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OBJECTIUS

 Reconèixer les seves pròpies tendències pel que fa als estils de comandament.

 Conèixer diferents estils de comandament i els seus trets diferencials.

 Adaptar l’estil de comandament a la situació.

PROGRAMA

1. L’exercici del comandament: Anàlisi de les principals dificultats a l’hora d’exercir el rol de 

comandament. Definició de les principals estratègies a aplicar per tal de gestionar les 

dificultats.

2. El poder versus l’autoritat del comandament.

3. Els diferents estils de comandament:  Diferents teories sobre els estils de comandament.  

Avantatges i inconvenients.

4. Auto-diagnòstic dels estils de lideratge.

5. Les creences limitants i els estils de comandament: Què son les creences limitants? Còm 

afecten als estils de comandament? Activitats d’identificació de creences limitants.

DURADA: 5 Hores


